Charakteristiky hodnotenych zakonov schvalenych v NR SR v 2. §tvrtroku 2009

1) Zakon o odbornom vzdelavani a priprave

zavedenie financnej podpory pre ziakov strednych odbornych $kol a ucilist zo strany zamestnavatelov,
ktora si mozu zamestnavatelia odpocitat z dani — motiva¢né Stipendia, odmena za produktivnu pracu,
uhrada nakladov; zriadenie Fondu rozvoja odborného vzdelavania a pripravy a rad, ktoré sa vyjadruju
k systému vzdelavania; prepojenie potrieb zamestnavatelov so studijnymi programami odbornych $kol

Zamer opatrenia: zabezpecit zamestnavatelom do budtcnosti dostatok kvalifikovanej pracovnej sily

Obsah opatrenia:

« zavedenie finan¢nej podpory pre Ziakov strednych odbornych $kél a udilist, ktort uhradza z vlastnych zdrojov
zamestnavatel, pre ktorého sa ziak pripravuje na povolanie:

o motiva¢né Stipendum - maximalne vo vyske 65% Zivotného minima, pri urcovani jeho vysky sa prihliada najma
na dosiahnuty prospech a pravidelnd cast na vychove a vzdelavani

o odmena za produktivnu pracu - vo vyske 50% - 100% z minimalnej hodinovej mzdy, pri urcovani jej vysky sa
prihliada na kvalitu prace a spravanie ziaka

o uhrada nakladov spojenych s odbornym vzdeldvanim a pripravou (stravovanie, ubytovanie, cestovné, pracovné
prostriedky ...)

« zavedenie Fondu rozvoja odborného vzdeldvania a pripravy, ktory sustreduje dary a prispevky od zamestnavatelov
ainych organizdcii; prostriedky fondu moézu pouzit iba stredné odborné gkoly a strediskd praktického vyucovania
a odbornej praxe na ich modernizaciu a materialno-technické vybavenie

« zriadenie rad, ktoré sa vyjadruju k sistave odborov vzdelavania a k obsahu odborného vzdelavania a pripravy:

o Rada pre odborné vzdelavanie a pripravu - zriaduje ju Vlada SR ako svoj poradny organ, posudzuje plan potrieb
trhu prace v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy, odporti¢a napriklad MS SR zaradenie nového studijného
odboru alebo jeho vyradenie zo ststavy odborov

o Sektorova rada pre odborné vzdelavanie a pripravu - zriaduje ju stavovska alebo profesijna organizacia, pripravuje
podklady k planu potrieb trhu prace v oblasti odborného vzdelavania a pripravy a k profilu absolventov

o Krajska rada - zriaduje ju predseda samospravneho kraja ako svoj poradny organ, navrhuje zaradenie / vylucenie
strednych odbornych §kél do / z siete $kol a iniciuje zavedenie / zruSenie u¢ebnych odborov

» zamestnavatel, ktory podpori ziaka pocas $tudia a uzavrie s nim zmluvu o ponuke prace po skonceni studia, si moze
vysku tejto podpory odpocitat z dani

Hlasy proponentov:

» prepojenie vzdeldvania s praxou prispeje k rieSeniu akutneho nedostatku kvalifikovanej pracovnej sily v niektorych
odvetviach

« spolu so zakonom o stimuloch pre vyskum a vyvoj opatrenie ulah¢i podnikanie, ¢o zvysi investicie — ako dokaz je
vysoky zdujem o informdcie o tomto zakone zo strany okolitych statov

o ziaci ziskaju pracovné navyky uz pocas $tudia — ¢o je prave pri odbornych skolach velmi uzito¢né, kedze najviac
dlhodobo nezamestnanych je prave z radov absolventov odbornych §kol

o kone¢ne sa zostladia moznosti odbornych $kol s potrebami praxe azvysi sa lukrativnost odbornych $kol, ktora
v poslednych dvoch desatrodiach neustale klesa

« odborné vzdelavanie je jednym z hlavnych pilierov rozvoja hospodarstva a spolo¢nosti

» zdkon ma $iroku podporu nielen u navrhovatelov, ale aj u opozicie, zamestnavatelov a samotnych $kol

Hlasy oponentov:

« zalozenie Fondu rozvoja odborného vzdelavania je nadbyto¢né z hladiska uloh, financovania a zdmerov - vsetky
¢innosti mozu vykondvat priamo jednotlivi zamestnavatelia ¢i ich zdruZzenia

o zdkon je administrativne zbyto¢ne komplikovany, navrhuje neprehladnu a tazkopadnu siet $truktir, s nizkym
potencidlom skutoéne prispiet k rychlemu a efektivnemu rieseniu problémov

« podla odhadov MS SR §tat i samospravy vybert na daniach kvoli zakonu o 116 tis. € menej, ¢o sved¢i o malom
prinose pre ziakov, a teda aj podnikatelov

o vytvdra sa riziko, Ze zamestnavatelia sa budu snaZit ovladat $koly, kedZe ich mo6zu z velkej ¢asti financovat

» firmy mali aj doteraz moznost podielat sa na financovani §tadia svojich potencialnych zamestnancov

« opatrenie zbyto¢ne od¢erpava financie na odborné vzdelavanie — netransparentnost je este sposobovana vznikom
mnozstva poradnych rad pre odborné vzdelavanie
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