Charakteristiky hodnotenych zdkonov schvdlenych v NR SR vo 4. Stvrtroku 2007

e novela z Il piliera vyZenie 5 najvyssich rocnikov sporitelov, mnoho matiek, ¢i fudi, ktori sa pri zhorsujucom
zdravotnom stave "chystaju" na invalidny déchodok

e prepocet vysky starobného déchodku zarobkovo ¢innych déchodcov bude nespravodlivy

e vlada deklaruje podporu vzdeldvania, ale doktorandom sa znizia Cisté prijmy priemerne o 3000 Sk
mesacne

e zvySenie maximalnych vymeriavacich zdkladov meni odvodovy systém na dan, ¢o znamena oslabenie
principu rovnej dane a zvySovanie dariového zatazenia

2) Zdkon o podpore a rozvoji verejného zdravia

(povinnd pracovnd zdravotnd sluzba pre vetkych podnikatelov a SZCO, kaZdorocné povinné
zdravotné prehliadky vsetkych zamestnancov)

Primdrny zdroj: a) Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
b) Novela ¢. 309/2007 Z. z. Zdkona ¢. 124/2006 o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

a) http://www.nrsr.sk/exelT.NRSR.Web.Webclass/SSLP.ASP?WCI=SSLP _NZWorkitemHist& WCE=Master=2187
b) http://www.nrsr.sk/exelT.NRSR.Web.Webclass/SSLP.ASP?WCI=SSLP_NZWorkitemHist& WCE=Master=2179

Stav opatrenia v legislativnom procese: schvalené a) 21.6.2007 b) 2.7.2007 v NR SR v 3. ¢itani; Géinnost od:
1.9.2007

Navrhovatel: a) Ministerstvo zdravotnictva SR b) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Zamer opatrenia: efektivnejSie ovplyvnenie tvorby aochrany zdravych Zivotnych podmienok a zdravych
pracovnych podmienok

Obsah opatrenia:

e kaZdy podnikatel vratane zamestnavajucich Zivnostnikov musi mat uzatvorenud zmluvu s firmou na vykon
pracovnej zdravotnej sluzby (ZS)

e 7S moOzZu vykonavat len akreditované organizacie, alebo odborny zdravotnicky personal vyskoleny tymito
organizaciami

e 7S ma za povinnost posudit kazdého nového zamestnanca, ¢i je schopny vykondvat svoju pracu

e 7S ma aspon raz za rok kontrolovat zmeny zdravotného stavu zamestnancov avykonat previerku
pracoviska spolu s bezpecnostnotechnickou sluzbou

e ZS ma kontrolovat zdravotny stav zamestnanca po odchode zo zamestnania a v pripade rizikovejsich
povolani aj kazdé tri roky po skonceni prace, aby sa zistili pripadné neskorsie nasledky

e zamestnavatel musi kazdy rok podavat Uradu verejného zdravotnictva spravu o stave a zmene pracovnych
rizik na pracovisku.

e zamestnavatel musi uchovavat zdravotné zaznamy rizikovych pracovnikov az po dobu 20 rokov od
skoncenia zamestnania

e zakon jasne nespecifikuje, ¢i zmluvu so $pecializovanou firmou musia uzatvorit aj Zivnostnici, ktori nikoho
nezamestnavaju

e k 8.1.2008 bolo 83 organizacii akreditovanych vykonavat ZS

e rocné naklady na jedného zamestnanca — stovky az tisice Sk

Hlasy proponentov:
e zavedenie prisnejsej kontroly zdravotného stavu pracovnikov a pracovného prostredia prikazuje mnoZstvo
eurdpskych smernic a ustanovenia Medzinarodnej organizacie prace
e bezpecnejsSie pracovné prostredie alepsi zdravotny stav motivuje zamestnancov k efektivnejsej
a vykonnejsej préci
e zniZenie rizika poskodenia zdravia nevhodnym pracovnym prostredim

Hlasy oponentov:
e povinna pracovna zdravotnd sluiba zbytocne predrazi zamestnavanie fudi avytvara tak bariéry
podnikaniu a slobodnejsiemu trhu prace
e zbytoéné zvysenie ¢asového a administrativneho zatazenia podnikatelov
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negativny vplyv novej povinnosti pocituju predovsetkym mali a stredni podnikatelia, ¢o je vrozpore
s deklaraciou vlady — podpory malych a strednych podnikatelov

pracovné zdravotné sluzby sa mali rozsirit uz skér, a na dobrovolnej baze - v pripade nizkorizikovych
povolani a Zivnostnikov ide totiZz o formu dodatoc¢ného zdanenia

par vyvolenych firiem bude mat mnohomilionové zisky, ale zakon pozadovany efekt ani zdaleka
neprinesie

zakon je v rozpore so slobodnou volbou lekara, kedZe fyzicka osoba — Zivnostnik, ktora ma uz zmluvu s
obvodnym lekarom, je zdkonom dondtena uzavriet si eSte jednu, s pracovnym lekarom

nejednoznacnost zdkona v pripade Zivnostnika, ktory nikoho nezamestnava

sucasna Uprava zdravotnej sluzby nebude znamenat lepsiu ochranu zdravia zamestnancov

na menej rizikové povolania sice lekar nemusi byt Specializovany na pracovné zdravotnictvo, staci
vSeobecné lekarstvo, no musi mat licenciu na vykon pracovnej zdravotnej sluzby; a to obvodni lekari
nemaju, pretoze na ziskanie licencie potrebuje mat firma aspon jedného Specialistu na pracovné lekarstvo
zdravotné kontroly a potvrdenia sa budl u nizkorizikovych zamestnavatelov robit len formalne -
podobne, ako je to v sucasnosti pri Skoleniach o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci ¢i o poZiarnej
ochrane

3) Zavedenie spotrebnej dane z elektriny, uhlia a zemného plynu pre
podnikatel'ov

(1.7.2008 - 31.12.20009: elektrina - 20 Sk / MWh, plyn — 200 Sk / MWh pre pohonné Ildtky, 20 Sk /
MWh pre vyrobu tepla, uhlie - 320 Sk / tona; od 1.1.2010 su sadzby dvojndsobné)

Primdrny zdroj: Zakon €. 609/2007 Z. z. o spotrebnej dani z elektriny, uhlia a zemného plynu
http://www.nrsr.sk/exelT.NRSR.Web.Webclass/SSLP.ASP?WCI=SSLP_NZWorkitemHist& WCE=Master=2320

Stav opatrenia v legislativnom procese: schvalené 28.11.2007 v NR SR v 3. ¢itani; ucinnost od: 1.7.2008

Navrhovatel: Ministerstvo financii SR

Zamer opatrenia: znizit spotrebu plynu, elektriny a tuhych paliv

Obsah opatrenia:

od 1.7.2008 do 31.12.2009 je sadzba spotrebnej dane z elektriny 20 Sk / megawatthodina (MWh), od
1.1.2010 - 40 Sk / MWh

od 1.7.2008 do 31.12.2009 je sadzba spotrebnej dane zo zemného plynu 200 Sk / MWh, pokial sa plyn
vyuziva ako pohonna latka; 20 Sk / MWh, pokial sa plyn vyuziva na vyrobu tepla; od 1.1.2010 sa obe
sadzby zvdojndsobuju

od 1.7.2008 je sadzba spotrebnej dane na uhlie 320 Sk / tona

sadzba spotrebnej dane z elektriny a zemného plynu je pre obdobie 1.7.2008 — 31.12.2009 na urovni 50%
z minimalnej sadzby stanovenej EU, od 1.1.2010 - 100% minimalnej sadzby

od spotrebnych dani je oslobodend najma: elektrina vyuzivand domécnostami, elektrina pouzivana na
vyrobu vyrobku, ak ndklady na elektrinu tvoria viac ako polovicu celkovych nakladov na vyrobok, vyroba
elektriny z obnovitelnych zdrojov, kombinovana vyroba elektriny a tepla, energie vyuZzivané na prepravu
0s6b a tovarov vlakmi, elektrickami, trolejbusmi, lanovkami, metrom, vyroba koksu z uhlia, zemny plyn v
nadrziach motorovych vozidiel

prinos do statneho rozpoctu v roku 2008 — 300 miliénov Sk

Eurdépska Unia zaviedla spotrebné dane z energii od 1.1.2004, SR pdévodne planovalo od 1.1.2007, neskér
od 1.1.2008

Hlasy proponentov:

zakon kopiruje iba minimalne poZiadavky Eurépskej Unie, stanovuje iba minimalne sadzby a nepridava do
systému Ziadne komplikacie; podnikatelov zatazi v minimalnej nutnej miere

spotrebné dane je nevyhnutné harmonizovat s EU, kedZe vaciina cezhrani¢ného obchodu prebieha prave
sEU
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